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Kutsehariduse õppekavade arendamine - projekti taotlus 
 

 
 
Valgamaa Kutseõppekeskus kinnitab, et õpetame sotsiaaltöö ja nõustamise õppekavarühma 

alusel ning viime läbi töökohapõhist õpet hooldustöötaja (tase 4) õppekava alusel. 
 

Hooldustöötaja töökohapõhise õppekava kood on: 258957 
 
Kinnitame oma soovi osaleda partnerina Šveitsi-Eesti koostööprogrammi „Sotsiaalse kaasatuse 

toetamine“ sotsiaalvaldkonna õppekavade uuendamise tegevustes, fookusega Tõrva valla ja 
teiste Valgamaa omavalitsuste  üldhooldekodudele ning töökohapõhise õppe arendamisele. 

Alljärgnevalt esitame ülevaate õppekava uuendamiseks planeeritud tegevustest ja eelarve 
prognoosist, mis on detailselt lahti kirjutatud käesoleva kirjaga kaasasolevas taotlusvormis. 
 

1. Õppekava uuendamiseks planeeritud tegevused (2026–2028): 
• 2026. aasta (mai–detsember): Hooldustöötaja õppekava ja rakenduskavade uuendamine 

vastavusse 2026. aastal valmivate ametialaste kompetentsiprofiilidega. Valgamaa 
hooldekodude tööjõu- ja oskuste vajaduste kaardistamine fookusgruppide ja 
intervjuudega. Töökohapõhise õppe juhendamismudeli arenduse algus ja innovaatiliste 

õppematerjalide väljatöötamine Eesti konteksti (nt dementsusega eakate hooldus, ohutu 
tõstetehnika, kommunikatsioon keerukates olukordades). Kutsekooli, KOV-ide ja 

hooldekodude koostöövõrgustiku loomine. 

• 2027. aasta: Töökohapõhiste juhendajate koolitusprogrammi väljatöötamine ja 
piloteerimine Valgamaa hooldekodude töötajatega. Kutseõpetajate täiendkoolitused (sh 
õppereisid) uute metoodikate ja õppevahendite kasutuselevõtuks. Uute õppematerjalide 

testimine ja praktilise õppe läbiviimiseks vajalike uute õppevahendite soetamine (nt 
simulaatorid, ergonoomikavahendid, ohutusalased demonstratsioonikomplektid). 

• 2028. aasta (jaanuar–aprill): Uuendatud rakenduskavade ja õppematerjalide lõplik 

viimistlemine. Õppekava rakenduskavas tehtud sisuliste muudatuste ametlik kinnitamine 
ja projekti tulemuste levitamine ning ettevalmistused sügiseseks vastuvõtuks. 

2. Mõõdetavad tulemused hiljemalt 30.04.2028: 

• Uuendatud on Hooldustöötaja tase 4 õppekava ja rakenduskavad integreeritud 
kompetentsiprofiilidega. Uuendatud õppekava võetakse vastu 2028/2029 õppeaastaks. 
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• Valminud on töökohapõhise juhendamise mudel, mida kasutavad Valgamaa 
hooldekodud. 

• Koolitatud on vähemalt 20 praktikajuhendajat Valgamaalt ja täiendkoolitatud vähemalt 5 
kutseõpetajat. 

• Loodud ja õppetöösse on integreeritud vähemalt 10 uut õppematerjali (videod, 
juhendmaterjalid, praktikajuhendamise tööriistad). 

3. Eelarve prognoos: 
Projekti kogueelarve on planeeritud summas 100 000 eurot, mis jaguneb aastate ja peamiste 

tegevussuundade lõikes järgmiselt: 
• Õppekava ja rakenduskava analüüs ning kohandamine kompetentsiprofiilidega, 

innovaatiliste õppematerjalide väljatöötamine ja integreerimine - 25 000 €  

• Töökohapõhise õppe juhendajate koolitusprogrammi väljatöötamine ja piloteerimine - 28 
000 €  

• Praktilise õppe läbiviimiseks vajalike uute õppevahendite soetamine - 15 000 €  

• Piirkondliku koostöövõrgustiku arendamine ja vajaduste kaardistamine - 18 000 €  

• Kutseõpetajate täiendkoolitused uute metoodikate ja erialaste teadmiste omandamiseks - 

14 000 €  

Eelarve jaotus aastate kaupa: 
• 2026. aasta: 29 000 €  

• 2027. aasta: 56 000 €  

• 2028. aasta: 15 000 € Taotletav summa kokku: 100 000 €  
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